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Missioon: Toetada noorte õppimist ja tegevusi, et 

nad võiksid tulevikus olla aktiivsed, edukad ja 

õnnelikud. Visioon: Imavere Põhikool on iga õpilase 

võimetekohast arengut toetav tugev maapõhikool, 

kus õppimine on huvitav ja tulemuslik. Õppimist 

toetav huvitegevus kasvatab noortes positiivset 

eluhoiakut ja ettevõtlikkust. Mitmekesine 

arengukeskkond võimaldab selgitada välja õpilase 

tugevused ja võimalused haridustee jätkamiseks. 

Kooli igapäevategevustega panustatakse sidusa 

kogukonna kujunemisse. Fookus: digisokuste õppimine/digitehnoloogia 

kasutamine, lõiming, nüüdisaegne õpikäsitus, 

ettevõtlikkkus

Tegevused, ülesanded valdkonniti aug`19 sept okt nov dets jaan`20 veebr märts aprill mai juuni juuli aug Vastutaja Kaasatud isikud

1. EESTVEDAMINE JA STRATEEGILINE JUHTIMINE

Eesmärk: Imavere Põhikool on strateegiliselt 

juhitud jätkusuutlik põhikool

Kooli visiooni nähtavaks tegemine  x x x x x x x x x x x x x Direktor Gerly Lehtmets

Positiivsete ja mõjusate uuenduste ellukutsumine x x x x x x x x x x x x Direktor, 

Meeskonna innustamine ja tunnustamine x x x x x x x x x x x x Direktor, 

Usalduse loomine x x x x x x x x x x x x x Kõik kooli töötajad

2018-19 õa sisehindamise kokkuvõtte koostamine x x Direktor õpetajad

2018-19 õa õppetöö kokkuvõtte koostamine ja x õppealajuhataja, õpetajad

2018-19 Innove rahuloluküsitluse andmete 

analüüsimine, tagasisidestamine x x Direktor õpetajad

2019-20 õa üldtööplaani koostamine ja kinnitamine x Direktor õpetajad

Kooli dokumentatsiooni läbivaatamine ja 

muudatuste sisseviimine x x x

Direktor, õppealaju

hataja

õpetajad, 

sekretär



Rahulolu-uuringud (Innove) x Direktor 4. ja 8. kl juhataja

Õppenõukogu koosolekud x x x x x x Direktor

õppenõukogu 

liikmed

Hoolekogu koosolekud x x x x Direktor, 

Lastevanemate üldkoosolek ja klassikoosolekud x Direktor, klassijuhatajad

Juhtkonna koosolekud x x x x x x x x x x x x Direktor

Õpetajate töökoosolekud x x x x x x x x x x x x Direktor, 

Tugispetsialistide ümarlauad x x x x x x x x x x HEVKO

Majanduspersonali töökoosolekud x x x x x Majandusjuhataja personal

Andmete kogumine 2019-20 sisehindamise x x x x x x x x x x x Direktor, õpetajad

2019-20 õa sisehindamise kokkuvõtte koostamine x Direktor, 

2019-20 õa õppetöö kokkuvõtte koostamine ja x õppealajuhataja, õpetajad

2. PERSONLIJUHTIMINE

Eesmärk: koolis töötavad kompetentsed inimesed, 

kes panustavad selle arengusse

Alustava õpetaja õppimise ja töötamise toetamine x x x x x x x x x x x Direktor, õpetajad

Personali täiendkoolituste kavandamine x x x x x x Direktor, õpetajad

Koolitused personali digioskuste arendamiseks x x x x xÕpetajate ümarlauad iga õppeperioodi alguses 

võimalike lõimingukohtade rakendamiseks 

õppetöös x x x x x x Õppealajuhataja

Õpetajate osalemine ainesektsioonides x õpetajad

Õpetajate osalemine ühisprojektides x Juhtkond õpetajad

Personali enesehindamine ja arenguvestluste x x x x x Direktor, personal

Personali tervislike eluviiside ja liikumisharjumuste 

ning töömotivatsiooni toetamine x x x x x x x x x x x x

Direktor, 

õppealajuhataja, 

majandusjuhataja

3. KOOSTÖÖ HUVIGRUPPIDEGA

Eesmärk: huvigrupid on kaasatud kooli 

hoolekogu valimine x Direktor

ettevõtjatega kontaktide loomine ja hoidmine, 

nende kaasamine kooli arendustegevusse x x x x x x x x x x x x x

Juhtkond, 

karjäärikoordinaato

r õpetajad



kooli vilistlaskogu loomine x Õppealajuhataja,  töögrupp

õpilasesinduse moodustamine x Huvijuht

õpilasesinduse ümarlauad koos kooli juhtkonnaga x

õpilaste ja õpetajate ühine inspiratsioonipäev Direktor, õpetajad

huvigruppidelt tagasiside küsimine x x Direktor, 

õpilaste kaasamine kavandamisel, hindamisel ja 

tegevuste elluviimisel Õpetajad

jõulueelne kontsert-teenistus koostöös Pilistvere 

kogudusega x x

Huvijuht, 

muusikaõpetaja õpetajad

koostöö Järva vallaga x x x x x x x x x x x x x Direktor

osalemine Järva valla hariduskomisjoni töös x õppealajuhataja, 

koostöö Imavere lasteaiaga  x x

õppealajuhataja, 

HEVKO, 

sotsiaalpedagoog

tulevane 1. klassi 

õpetaja, 

koolipsühholoog, 

lapsed, vanemad

koostöö Imavere Spordiklubiga x x x x x x x x x x x direktor, kehalise 

piimandusmuuseumi võimaluste kasutamine x x x x x x x x x x õppealajuhataja õpetajad

koostöö Järvamaa Arenduskeskusega x x x x x x x x x x Direktor, õpetajad

koostöö Imavere rahvamajaga x x x x x x x x x x x x

direktor, huvijuht, 

majandusjuhataja

õpetajad, 

töötajad

koostöö noortekeskusega x x x x x x x x x x x x õppealajuhataja, 

koostöö Rajaleidja keskusega HEVKO, õpetajad

koostöö perearstikeskusega x õppealajuhataja, klassijuhatajad

4. RESSURSSIDE JUHTIMINE

Eesmärk: Kooli ressursside juhtimine on säästev, 

tasakaalustatud ja tulemuslik.

2020 eelarve koostamine x x x direktor

juhtkond, 

õpetajad, 

töötajad



2020 lisaeelarve koostamine x direktor

juhtkond, 

õpetajad, 

töötajad

eelarve täitmise seire x x x x x x x x x x x x x direktor

raamatupidaja, 

majandusjuhataja

ohutus-ja tervisekaitsejuhendite täpsustamine ja 

kooskõlastamine x x x direktor

majandusjuhataja

, õpetajad

tuleohutusõppus (loeng personalile ja õpetajatele; 

evakuatsiooniõppus) x x x Direktor kooli personal

kooli turvasüsteemide korrashoid ja pidev jälgimine x x x x x x x x x x x x x direktor, spetsialistid

koolihoone vana osa renoveerimine x x x x

direktor, 

majandusjuhataja

Järva 

Vallavalitsuse 

spetsialistid, kooli 

personal

inventari soetamine x x x

direktor, 

majandusjuhataja

õpetajad, 

töötajad

jooksev remont x x x x x x majandusjuhataja

remonditööline, 

töötajad

õppevahendite uuendamine ja täiendamine x x x x x x x x

direktor, 

õppealajuhataja, 

kooliraamatukogu õpetajad

töövahendite soetamine x x majandusjuhataja kooli personal

sisendi kogumine uue eelarve kavandamiseks x x x direktor, kooli personal

ÕPPE- JA KASVATUSTEGEVUS

Eesmärk: Kooli õppe- ja kasvatustöö on kvaliteetne 

ja tagab õppekava rakendamise.

nüüdisaegse õpikäsituse mõtestamine x x x x x x x x x x x x Direktor, õpetajad

nüüdisaegse õpikäsituse rakendamine õppetöös x x x x x x x x x x Juhtkond, õpetajad

digivahendite kasutamine õppetöös x x x x x x x x x x Õppealajuhataja, IT õpetajad

kooli õppekava korrigeerimine ja kinnitamine x x Direktor, õpetajad

ainekavade korrigeerimine x x Õppealajuhataja õpetajad

Hindamispõhimõtete analüüsimine ja x x x x Direktor, õpetajad



arenguvestluste läbiviimine õpilaste ja vanematega x x x x x x x x x Klassijuhatajad

huviringide töö  x x x x Huvijuht ringijuhid

TÜ Teaduskooli kursustele registreerumine x Õppealajuhataja õpetajad

karjääritegevused  x x x x x x x x x Karjäärikoordinaat õpetajad

õpilaste omaalgatuse ja ettevõtlikkuse toetamine x x x x x x x x x x x kooli personal

õppekäigud ja ekskursioonid x x x x x x x x x x Õppealajuhataja, õpetajad

Liikuma Kutsuva Kooli tegevused x x x x x x x x x x x LKK meeskond

e-kooli monitooring x x x x x x x x x x x Õppealajuhataja, 

õpiraskustega õpilaste toetamine x x x x x x x x x

HEV õppe 

koordineerija, 

psühholoog, õpetajad

koolikohustuse täitmise monitooring x x x x x x x x x x Sotsiaalpedagoog klassijuhatajad

õppeedukuse monitooring x x x x x x x x x Õppealajuhataja õpetajad

tasemetööde läbiviimine x x Õppealajuhataja õpetajad

õpilaste järgmisse klassi üleviimine x x x Direktor õpetajad
põhikooli lõpetamine x Direktor õpetajad


