Imavere Pohikooli tildt6oplaan 2020/2021

Oppendukogu otsus nr IPK 1-3/2020/4 28.08.2020

Missioon: Toetada noorte Gppimist ja tegevusi, et nad voiksid tulevikus olla aktiivsed, edukad ja 6nnelikud.

Visioon: Imavere Pdhikool on iga dpilase voimetekohast arengut toetav tugev maapdhikool, kus 6ppimine on huvitav ja tulemuslik.
Oppimist toetav huvitegevus kasvatab noortes positiivset eluhoiakut ja ettevdtlikkust.

Mitmekesine arengukeskkond vdimaldab selgitada vélja Opilase tugevused ja voimalused haridustee jatkamiseks.

Kooli igapdevategevustega panustatakse sidusa kogukonna kujunemisse.

Fookus: digitehnoloogia kasutamine, 16iming, ettevotlikkus

Tegevused, lilesanded valdkonniti aug 20 sept okt nov dets jaan'21 veebr marts aprill mai juuni juuli aug'21 Vastutaja Kaasatud isikud

1. EESTVEDAMINE JA STRATEEGILILNE
JUHTIMINE

Eesmark: Imavere Pohikool on
strateegiliselt juhitud jatkusuutlik

pohikool

Kooli visiooni nahtavaks tegemine X X X Ix [x X X X X X |x X X Direktor tootajad
Positiivsete ja mdjusate uuenduste

ellukutsumine X X X IxIx X X X X X |x X Juhtkond tootajad
Meeskonna innustamine ja tunnustamine |x X X IxoIx X X X X X |x X Juhtkond

Usalduse loomine X X X IxoIx X X X X X |x X X K&ik kooli tootajad

2019-20 &a sisehindamise kokkuvodtte

koostamine X Direktor Opetajad
2019-20 Oa dppetdd kokkuvotte Oppealajuhataja,

koostamine ja labiarutamine X huvijuht, HEVKO  |Bpetajad

2019-20 Innove rahulolukisitluse andmete
analliisimine, tagasisidestamine X Direktor Opetajad

2020-21 Ga uldtooplaani koostamine ja
kinnitamine X Direktor Opetajad




Kooli dokumentatsiooni labivaatamine ja Direktor, dppealaju |Gpetajad,

muudatuste sisseviimine X X X X hataja, sekretar sekretar

Rahulolu-uuringud (Innove) X Direktor 4. ja 8. kl juhataja

Oppendukogu

Oppendukogu koosolekud X X X X X Direktor liikmed
Direktor,

Hoolekogu koosolekud X X X X X hoolekogu esimees

Lastevanemate Uldkoosolek ja Direktor,

klassikoosolekud X Oppealajuhataja klassijuhatajad

Juhtkonna koosolekud X X X Ix o Ix X X X X X |x X Direktor
Direktor,

Opetajate tookoosolekud X X Oppealajuhataja

Tugispetsialistide tmarlauad X X |x X X X HEVKO

Majanduspersonali té6koosolekud X X X X X Majandus-juhataja |personal
Direktor, dppeala-

Andmete kogumine 2020-21 sisehindamise juhataja, huvijuht,

kokkuvotteks X X Ix Ix X X X X X |x X Opetajad Opetajad
Direktor,

2020-21 6a sisehindamise kokkuvotte Oppealajuhataja,

koostamine X huvijuht

2019-20 Ga Oppetodd kokkuvotte Oppealajuhataja,

koostamine ja labiarutamine X huvijuht, HEVKO Opetajad

Tegevused, lilesanded valdkonniti aug 20 sept okt nov dets jaan'21 veebr marts aprill mai juuni juuli aug'21 Vastutaja Kaasatud isikud

2. PERSONLUUHTIMINE

Eesmark: koolis to6tavad kompetentsed
inimesed, kes panustavad selle arengusse




Alustava Opetaja Oppimise ja to6tamise Direktor,

toetamine X X Ix [x X X X X X |x X Oppealajuhataja Opetajad
Direktor,

Personali taiendkoolituste kavandamine X X X X X X Oppealajuhataja Opetajad

Koolitused personali digioskuste

arendamiseks, sh kolleegilt kolleegile X X |x X X

Opetajate (imarlauad iga dppeperioodi

alguses voimalike I6imingukohtade

rakendamiseks oppetoos X X X X X X Oppealajuhataja

Opetajate osalemine ainesektsioonides X Opetajad

Opetajate osalemine iihisprojektides X Juhtkond Opetajad
Direktor,

Personali enesehindamine ja Oppealajuhataja,

arenguvestluste labiviimine X X X |x X majandusjuhataja |personal

Personali tervislike eluviiside ja Direktor,

liilkumisharjumuste ning to0motivatsiooni Oppealajuhataja,

toetamine X X X [x |x X X X X X |x X majandus-juhataja

Tegevused, lilesanded valdkonniti

aug'20 sept okt nov dets jaan'21 veebr marts aprill mai juuni juuli aug'21 Vastutaja

Kaasatud isikud

3. KOOSTOO HUVIGRUPPIDEGA

Eesmark: huvigrupid on kaasatud kooli
arendustegevusse.

hoolekogu valimine

X Direktor

ettevotjatega kontaktide loomine ja
hoidmine, nende kaasamine kooli
arendustegevusse

Juhtkond, karjaari-
koordinaator

Opetajad

Opilasesinduse moodustamine

Huvijuht




Opilasesinduse Gmarlauad koos kooli
juhtkonnaga

Direktor,
huvigruppidelt tagasiside kiisimine Oppealajuhataja
koost6o Jarva vallaga Direktor

osalemine Jarva valla hariduskomisjoni
t606s

Oppealajuhataja

koost6o Imavere lasteaiaga

Oppealajuhataja,
HEVKO,
sotsiaalpedagoog

tulevane 1. klassi
Opetaja,

koolipsiihholoog,
lapsed, vanemad

koostdo Imavere Spordiklubiga

direktor, kehalise
kasvatuse Opetaja

piimandusmuuseumi vdimaluste
kasutamine Gppet6os

Oppealajuhataja

Opetajad

koost66 Jarvamaa Arenduskeskusega

Direktor,
Oppealajuhataja,
huvijuht

Opetajad

koost6o Imavere rahvamajaga

direktor, huvijuht,
majandus-juhataja

Opetajad,
tootajad

koost66 noortekeskusega

Oppealajuhataja,
huvijuht,
sotsiaalpedagoog

koosto6 Rajaleidja keskusega

HEVKO,
sotsiaalpedagoog

Opetajad




koost6o perearstikeskusega

direktor,
Oppealajuhataja,
sotsiaalpedagoog

klassijuhatajad

Tegevused, lilesanded valdkonniti Vastutaja Kaasatud isikud
4. RESSURSSIDE JUHTIMINE
Eesmark: Kooli ressursside juhtimine on
sadstev, tasakaalustatud ja tulemuslik.
juhtkond,
Opetajad,
2021 eelarve koostamine Direktor tootajad
juhtkond,
Opetajad,
2021 lisaeelarve koostamine direktor tootajad
raamatupidaja,
eelarve tditmise seire direktor majandusjuhataja
ohutus-ja tervisekaitsejuhendite majandusjuhataja
tapsustamine ja kooskdlastamine direktor , Opetajad
tuleohutusdppus (loeng personalile ja Direktor,
Opetajatele; evakuatsiooniGppus) majandusjuhataja |kooli personal
kooli turvasiisteemide korrashoid ja pidev direktor,
jalgimine majandusjuhataja |spetsialistid
Jarva
Vallavalitsuse
direktor, spetsialistid, kooli
koolihoone vana osa renoveerimine majandusjuhataja |personal
direktor, Opetajad,
inventari soetamine majandusjuhataja |t6dtajad




remondit6dline,
jooksev remont X X X X majandusjuhataja |t66tajad
direktor,
Oppealajuhataja,
Oppevahendite uuendamine ja kooliraamatukogu
tdiendamine X X X Ix Ix X X X X hoidja Opetajad
toé6vahendite soetamine X X majandusjuhataja |kooli personal
sisendi kogumine uue eelarve direktor,
kavandamiseks X X X majandusjuhataja |kooli personal
Tegevused, lilesanded valdkonniti aug'20 sept okt nov dets jaan'21 veebr marts aprill mai juuni juuli aug'21 Vastutaja Kaasatud isikud
5. OPPE- JA KASVATUSTEGEVUS
Eesmark: Kooli oppe- ja kasvatustoo on
kvaliteetne ja tagab 6ppekava
rakendamise.
Direktor,
Oppealajuhataja, h
nlldisaegse Gpikasituse motestamine X X X Ix [x X X X X X |x X uvijuht Opetajad
nlddisaegse Gpikasituse rakendamine
Oppetdos X X Ix Ix X X X X X |x Juhtkond, Opetajad |Gpetajad
Direktor,
Oppealajuhataja, IT
digivahendite kasutamine Gppetdos X X Ix [x X X X X X |x spetsialist, infojuht |Gpetajad
kooli dppekava korrigeerimine ja Direktor,
kinnitamine X Oppealajuhataja Opetajad
ainekavade korrigeerimine X X Oppealajuhataja  |8petajad
Hindamispdhimotete anallilsimine ja Direktor,
korrigeerimine X X X X Oppealajuhataja Opetajad
arenguvestluste labiviimine dpilaste ja
vanematega X |x X X X |x Klassijuhatajad
huviringide t66 Huvijuht ringijuhid




TU Teaduskooli kursustele registreerumine

Oppealajuhataja

Opetajad

karjaaritegevused (tdpsemalt
karjaarikavas)

Karjaarikoordinaat
or

Opetajad

Opilaste omaalgatuse ja ettevotlikkuse
toetamine

kooli personal

Oppekaigud ja ekskursioonid (tdpsemalt
huvitegevuse kavas)

Oppealajuhataja,
huvijuht

Opetajad

Liikuma Kutsuva Kooli tegevused

LKK meeskond

e-kooli monitooring

Oppealajuhataja,
sotsiaalpedagoog

Opiraskustega Opilaste toetamine

HEV dppe
koordineerija,
psihholoog,
logopeed,

Opetajad

koolikohustuse tditmise monitooring

Sotsiaalpedagoog

klassijuhatajad

Oppeedukuse monitooring Oppealajuhataja  |8petajad
tasemetoode labiviimine Oppealajuhataja  |8petajad
Opilaste jargmisse klassi tleviimine Direktor Opetajad

pohikooli Idpetamine

Direktor

Opetajad




