
Hoolekogu tööplaan 2025/2026 õppeaastaks 

 

Kinnitatud hoolekogus 08.12.2025  

aeg Teema Vastutaja, ettkandja 
november 2025 • Hoolekogus rollide 

valimine 
• Jooksvad küsimused 

direktor 
 
hoolekogu liikmed 

detsember 2025 • Tööplaani arutelu ja 
kinnitamine 

• Nõusoleku andmine 
laste arvu 
suurendamiseks 
lasteaiarühmas 

• Eelmise koosoleku 
jooksvate küsimuste 
tagasiside 

• Jooksvad küsimused 

hoolekogu esimees, liikmed 
 
direktor 
 
 
 
hoolekogu liikmed, direktor 
 
 
hoolekogu liikmed 

jaanuar 2026 • Arvamuse andmine 
õppekava 
muutmiseks 

• Nutikate laste fondi 
ettepanekud 
tunnustamiseks 

• Asutuse 
eelarveprojekt 

• Ettepanek lasteaia 
sulgemiseks 
suvepuhkuse ajal 

• Eelmise koosoleku 
jooksvate küsimuste 
tagasiside 

• Jooksvad küsimused 

direktor 
 
 
hoolekogu liikmed 
 
 
direktor 
 
direktor 
 
 
hoolekogu liikmed, direktor 
 
 
hoolekogu liikmed 

märts 2026 • Ülevaade 
õpilasesinduse 
tegevustest 

• Õpetajate esitamine 
tunnustusüritusele 

• Asutuse eelarve 
• Eelmise koosoleku 

jooksvate küsimuste 
tagasiside 

• Jooksvad küsimused 

õpilasesinduse president 
 
 
hoolekogu liikmed 
 
direktor 
hoolekogu liikmed, direktor 
 
 
hoolekogu liikmed 



juuni 2026 • Ülevaade 2025/2026 
õppeaasta 
tulemustest 

• Eelmise koosoleku 
jooksvate küsimuste 
tagasiside 

• Jooksvad küsimused 

direktor 
 
 
hoolekogu liikmed, direktor 
 
 
 
hoolekogu liikmed 

august 2026 • HEVKO ülevaade 
tööst 

• Kooli valmisolek 
uueks õppeaastaks 

• Lasteaia valmisolek 
uueks õppeaastaks 

• 2026/2027 Tööplaani 
arutelu ja 
kinnitamine 

• Asutuse eelarve 
projekti arutelu 

• Eelmise koosoleku 
jooksvate küsimuste 
tagasiside 

• Jooksvad küsimused 

HEV koordinaator 
 
direktor 
 
lasteaia õppealajuhataja  
 
hoolekogu esimees, liikmed 
 
 
direktor 
 
hoolekogu liikmed, direktor 
 
 
hoolekogu liikmed 

 

Vajadusel: 

• Kooli arengukava ülevaatamine ja selles kaasarääkimine; 
• rahuloluküsimustike kokkuvõtetega tutvumine;  
• hinnangu andmine huvitegevuse ja pikapäevarühma töökorraldusele; 
• Imavere Kooli poolt esitatud dokumentide ülevaatamine, nendele arvamuse andmine 

ja seisukoha kujundamine; 
• Järva valla koolielu puudutavate õigusaktide eelnõude osas arvamuse andmine või 

seisukoha kujundamine; 
• asutuse vabade ametikohtade täitmiseks korraldatavate konkursside töös osalemine. 

 

 

 


